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+EMPOWER YOUNG PEOPLE"
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UNABHANGIGE BERATUNG IN LUXEMBURG

Sarl SIS (100 % gemeinnutzig und spendenabzugsberechtigt)
Staatlich unabhdngig

Uber 3.200 Teilnehmer seit 2012

18 regionale Buros in Luxemburg

8 Mitarbeiter (+1 vakante Stelle)
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UNSER ZIEL

Jugendliche in prekdren Lebenslagen sollen
befdhigt werden, ihr Leben selbststandig und
eigenverantwortlich in die Hand zu nehmen
und eine qualifizierte Ausbildung oder einen
Arbeitsplatz zu finden.

" 600D HEALTH
1 Poveeny AND WELL-BEING

DECENT WORK AND 1 0 REDUCED

ECONOMIC GROWTH INEQUALITIES
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UNSERE TEILNEHMER

Zielgruppe

motivierte Jugendliche + junge
Erwachsene auf der Suche nach
Orientierung, Bildung und Arbeit

16-29 Jahren
in Luxemburg wohnhaft

freiwillige und kostenfreie Teilnahme




UNSERE ANGEBOTE

COACHING & MENTORING +FUTURE GENERATION*
Individuelle, Iosungsoffene unternehmensinterne Projekte mit
Begleitung & Partner-Unternehmen
Ganzheitlich, beziehungs- Peer-Programm

und ressourcenorientiert _
Entwicklung und Umsetzung von

BEglElLng o 20 Aldoletngs neuen nachhaltigen Projekten

oder Arbeitsvertrag

1 Jahr Follow-up In Kooperationen mit Professionellen

Dauer: jewells 6 Wochen
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Uber 3.500 Jugendliche seit 2012

RESULTATE 81,1 % schlossen erfolgreich ab

Nach 1 Jahr haben 83% ihr Leben signifikant verbessert




Il. JUGENDARBEITSLOSIGKEIT




JUGENDARBEITSLOSIGKEIT IN LUXEMBURG

STAND: APRIL/MAI 2025

Jugendarbeitslosigkeit Gesamtarbeitslosigkeit

(16-24 Jahre)

223

219

21.
211
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2025 Mar May

May

Probleme:
- Jugendarbeitslosigkeit ist mindestens 3x hoher und wird nicht publiziert
- 50% der arbeitssuchenden Jugendlichen sind nicht erfasst (Schatzung Youth & Work)




M Il. ERGEBNISSE



Ubersicht

Anzahl Teilnehmer: 11
Durchschnittsalter: 22 Jahre

Durchschnittliche Anzahl der existentiellen
Probleme: 6

1

Situationsanalyse Suche nach Stelle erfolgreich Abbruch
abgeschlossen
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Soziale Situation der Teilnehmer
in der Gemeinde Mamer

Die folgenden Zahlen zeigen die Situation der
Jugendlichen zu Beginn ihres Coachings.
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Personliche :
Situation: :
Nationalitat

=

2
I | | |
Luxemburg Frankreich europaische nicht afrikanische asiatische Lander
EU-Lander Lander




Personliche

m Manner

Situation:
Geschlecht

m Frauen

m Divers
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Personliche
Situation:

2 m Finanznot m keine finanziellen Probleme

Familiares
Umfeld 1 : : :

Familiare Konflikte Familie ohne Soziale Isolierung Konflikte in Verantwortung fur
Einkommen aus Partnerschaft Kind
Arbeit




Probleme
bezuglich

Schule und
Beruf

0

Fehlendes Selbstvertrauen Fehlende Orientierung

Fehlende Ausbildung




Schule und

Beruf

Ausbildungsniveau

N

[y

Primarschule

Abbruch
Unterstufe
(7e-Be)

S5e

Abbruch
Mittelstufe

u Schulabbruch

Abbruch
Oberstufe

CCP bac

m Schulabschluss

Universitat
Abbruch

Universitat
mit Abschluss
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Gesundheitliche

1 1
Probleme 1
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Zugang zu
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Infrastruktur
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kein Telefon kein Computer kein Drucker kein Internet kein Flhrerschein kein Auto schlechte &ff.
Verkehrsverbindung

N
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Vertragsart bei
Abschluss des : :

Coachings

CDD CAE/CIE CDI Lehre Einschreibung Einschreibung
Schule Universitat




Ariane Toepfer Kristina Nincevic Paule Pletgen
Geschaftsfuhrerin & Geschaftsfihrerin &  Geschdfisfuhrerin
Coach Coach

Vicky Wagner Cidalia Ferreira Robert Theissen Isabelle Steudle Nadia Offermann

Coach Coach Coach Coach Assistentin der
Geschadaftsfuhrung 2 4
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